“Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi” Kapsaminda Rehberlik Siireci — Egitici Gozlem ve

Toplumsal Katk:1 Degerlendirme Anketi Degerlendirme Raporu
1. Katilmer Sayis1 ve Genel Egilim

Toplam 35 egitici personel formu doldurmustur. Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu “kesinlikle

katiliyorum” secenegini isaretleyerek uygulamay1 olumlu bulduklarini belirtmistir.

Katihyorum / Kesinlikle
Degerlendirme Sorusu
Kararsizim (%) Katilhyorum (%)

Uygulama oncesinde yeterli bilgilendirme
%35 %65
yapildi m1?

Ogrenciler saygili, ilgili ve &grenmeye acik
%25 %75
miydi?

Ogrencilerin  hitabet ve mesleki temsil
. . . %30 %70
becerilerinde gelisim gozlemlendi mi?

Teorik bilgileri sahada uygulayabildiler mi? %30 %70
Faaliyet, cemaatle iiniversite Ogrencilerini

%25 %75
olumlu sekilde bulusturdu mu?
Cemaatten olumlu geri bildirimler alind1 m1? %30 %70

Bu uygulamalarin yayginlastirilmas: toplum-
o %ol5 %85
tiniversite iligkisi i¢in 6nemli midir?

2. Acik Uclu Geri Bildirimlerin Ozeti
Egiticilerin Katki Sagladig1 Alanlar:

e Genglerin ilgi ve enerjisiyle derslerin daha verimli gegmesi
e Mesleki deneyimlerini 6grencilere aktarma firsati
e Sosyal medya ve etkinlik yonetimi konularinda 6grencilerden istifade

o Ogrencilerin sahaya uygunlugunu gézlemleme imkani
Uygulamanin Gelistirilmesi Icin Oneriler:

o Staj siiresi uzatilmah (¢ok sik vurgulanmais)



o Ogrenciler 2-3 Kisilik kiiciik gruplar halinde farkh giinlerde gonderilmeli
e Kurs hocalar1 6nceden bilgilendirilmeli ve planlama onlarla yapilmah

« Ogrencilerin pedagojik formasyon ve iletisim becerileri giiclendirilmeli

o Baz ogrencilere kiyafet ve hitap tarzi konusunda rehberlik yapilmah

« Ik gorev yerleri daha kiiciik/az cemaatli yerler olabilir

e Cami ortaminda birebir uygulamah hitabet egzersizleri yapilmalh

e Sekiilerlesmeyle miicadele agisindan égrenci-toplum iliskisi giiclendirilmeli
3. Genel Degerlendirme

Anket sonuglari, uygulamanin hem egiticiler hem de 6grenciler acisindan oldukg¢a faydal
gectigini gostermektedir. Katilimcilarin ¢ogu, bu tiir faaliyetlerin yaygilastirilmasinin
iiniversite ile toplum arasindaki iligkiyi gili¢lendirecegini belirtmistir. Egiticiler, 6grencilerin
hem sahada gelisim gdsterdigini hem de sinif i¢i din hizmetlerine aktif katki sundugunu

gbzlemlemistir.
4. Tyilestirme Onerileri

1. Staj Siiresinin Artirilmasi
Ogrencilerin ortama uyum sagladigi anda stajin sona ermesi verimi azaltiyor. 2-3
haftalik stireler 6neriliyor.

2. Planlamada is Birligi ve Istisare
Ogrenciler gérevlendirilmeden 6nce ilgili cami/Kur’an kursu yetkilileriyle
koordinasyon saglanmali.

3. Gruplarmn Kiigiiltiillmesi ve Yayilmasi
Kalabalik gruplar yerine az sayida 6grenci, farkli giinlerde gonderilmeli. Bu hem
ogrencilerin daha aktif katilimini hem de 6greticilerin daha fazla gozlem
yapabilmesini saglar.

4. Hazirlik Siirecinin Giiclendirilmesi
Ogrencilere uygulama éncesi iletisim, pedagojik yaklasim, cemaat hassasiyetleri gibi
alanlarda kisa seminerler verilmeli.

5. Teorik Uygulama Alanlarinin Genisletilmesi
Sadece hitabet degil, imamet, hutbe, dini danigsmanlik gibi pratiklerin de birebir

uygulanabilecegi ortamlar hazirlanmali.



6. Egitici-Egitmen fletisiminin Siirekli Hale Getirilmesi
Uygulama boyunca 6grenci ve rehber egiticiler arasinda diizenli geri bildirim siireci

olusturulmali.



