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SORUMLU OLACAGI MAKAM DEKAN

TEMEL GOREVLERI Fakiltenin egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili

¢alismalarini yiritmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Yuksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek.

2. Dekanin bulunmadigi zamanlarda Fakiilte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu gibi
kurullara baskanlik etmek Yeni 6grencilerin uyum etkinliklerinin organizasyonunu saglamak,

3. Tark Cumhuriyetleri ve diger tlkelerden gelen yabanci uyruklu 6grencilerin basari durumlarini izlemek, ilgili
birimlerle koordinasyonu saglamak.

4. Yatay gecis, dikey gegis, cift ana dal, yabanci 6grenci kabuli ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

5. Ogrencilerin ders uyumu ve muafiyetleri ile ilgili komisyonlarda gérev almak,

6. Egitim-0gretimle ilgili kurullara girecek evraklari incelemek,

7. Ogrenci rapor ve izinleri ile ilgili isleri denetlemek ve yiiriitmek,

8. Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, kurulacak komisyonlara baskanlik etmek.

9. Lisansiistu Egitim Enstitusu ile ilgili isleri (Bolim) anabilim dali baskanlari ile koordineli olarak yiritmek,
10. Ogrenci sorunlarini Dekan adina dinlemek ve ¢6ziime kavusturmak,

11. Ogrenci formasyon ve stajlari ile ilgili isleri yiriitmek,

12. Ders planlar, dersliklerin dagitimi, sinav programlari ile ilgili ¢alismalari planlamak, bu isler igin
olusturulacak gruplara baskanhk etmek.

13. Derslerin izlenmesi, sinavlarin zamaninda yapilmasi, dershanelerin etkin bir sekilde kullanilmasini
denetlemek, bilgisayar laboratuvari ile ilgili isleri ylritmek,

14. Ders gorevlendirmelerini kontrol etmek, fakiilte disindan talep edilecek 6gretim elemanlarini tespit
etmek, bu konuda Dekani bilgilendirmek,

15. Boliinerek verilecek derslerin denetim ve uygunlugunu saglamak,

16. Ogrenci sayilarini, basari durumunu izlemek ve istatistikleri tutmak,

17. ERASMUS, FARABI ve MEVLANA programlarindan yararlanmak isteyen &grencilere yardimci olmak,
bolimlerle koordinasyonu saglamak.

18. Faaliyet raporu, stratejik plan, uyum eylem plani, akreditasyon, kalite i¢ degerlendirme ve denetim
raporunu hazirlamak,

19. Sinif temsilcileri ve fakiilte temsilcisi segcimlerini diizenlemek, bu yapilacak toplantilara baskanlik etmek,
20. OSYM ve Acik Ogretim Fakiltesi (AOF) ile ilgili iliskileri diizenlemek,

21. Fakdiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢alismalarina katilmak, hassas ve riskli gorevleri takip etmek.
22. Gorev alani ile ilgili Dekan'in uygun gorecegi diger isleri yapmak.

Prof. Dr. Cemil HAKYEMEZ
Dekan V.
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