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ALT BASLIK HEDEF YAPILACAKLAR

C.1.1. Arasgtirma  Siireclerinin | Kurumda arastirma siireglerinin | 1. Arastira siireclerinin organizasyonel yapisinin islerligi kapsaminda dernekler ve

Y 6netimi yOnetimi ve organizasyonel |[vakiflarla yapilan protokoller gdzden gegcirilecek, tespit edilen eksiklikler fakiiltenin ilgili
yapisinin  islerligi  ile iliskili [birimlerine bildirilecektir (Mart).

sonuglar izlenmekte ve Onlemler
alimaktadir.

2. Konferans-Panel-Webinar Etkinlikleri Birimi ile istigsare ve degerlendirme toplantisi
diizenlenecektir (Nisan).

3. Lisans 6grencilerine yonelik olarak, aragtirma gorevlileri ve yliksek lisans 6grencileri
sunumu ile lisansiistii egitim faaliyetleri hakkinda bilgilendirme programi yapilacaktir
(Mayis).

4. Tlahiyat Arastirmalari Lisansiistii Ogrenci Sempozyumu’na katilim saglayan
tebligcilere yonelik geri bildirim anketi diizenlenecek ve anket dogrultusunda bir
degerlendirme raporu hazirlanacaktir (Nisan).

5. Egitim ve Kiiltiir Mirasimizin Olusumunda Cok Yo6nlii Bir Isim: Mahmut Celaleddin
Okten Sempozyumu galismalar1 hakkinda bir degerlendirme Raporu hazirlanacaktir
(Mayis).

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Kurumda aragtirma kaynaklarinin
yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

1. Fakiiltenin fiziki imkéanlar1 ve ¢aligma ortamlarinin yeterliligi konusunda akademik
personele ve dgrencilere yonelik anket diizenlenecek, elde edilen veriler degerlendirilip
fakiilte yonetimine iletilecektir (Mart).

2. Kurumdaki basili kaynaklar, dijital veri tabanlar1 ve siireli yayinlar gibi arastirma
kaynaklarinin yeterliligini ve ¢esitliligini degerlendirmek amaciyla 6gretim tiyeleri ile
goriismeler yapilacak; belirlenen ihtiyaglar TRU Kiitiiphane Daire Baskanligi’na
iletilecektir (Haziran).




3. Fakiilte kiitliphanesi personeli ile toplant1 diizenlenecek, kiitiiphane faaliyetlerinin
iyilestirilmesi konusunda goriis aligverisi yapilacaktir (Haziran).

4. Dis projelerle ilgili olarak TRU Erasmus ofisinin sagladigi belgelerin ve sunumun
akademik personele iletilmesi yoniinde fakiilte web sayfas1 ve diger iletisim kanallar
araciligryla caligmalar yiiriitiilecektir (Haziran).

5. TIFDER tarafindan fakiilte 6grencilerine ydnelik gerceklestirilen burs caligmalari
hakkinda bir degerlendirme raporu hazirlanacakti (Temmuz).

6. Akademik personele ve ogrencilere yonelik BAP’la ilgili olarak bilgilendirme
faaliyetleri yapilacaktir (Eyliil).

7. 2025 yih itibartyla fakiilte kiitliphanesine kazandirilan basili ve dijital kaynaklar

raporlandirilacak, ihtiya¢ duyulan kaynaklarm tespiti konusunda ¢alisma yapilacaktir
(Aralik).

C.1.3. Doktora programlart ve

doktora sonrasi imkanlar

Kurumun doktora programi ve
doktora sonrasl imkanlar1
bulunmamaktadir.

1. Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde agilmasi planlanan doktora programlarmnin
hazirlik caligmalar1 hakkinda ABD bagskanlar ile goriismeler yapilacaktir (Mart).

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve
gelisimi

Kurumda, 0Ogretim elemanlarinin
arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglar1 Ogretim elemanlar1 ile
birlikte degerlendirilerek dnlemler
alinmaktadir.

1. Uluslararas1 bilimsel
diizenlenecektir (Mart).

2. Trabzon Ilahiyat Dergisi’nin iist indekslerde taranmasina ydnelik ¢alismalarla iligkili
olarak dergi yaym kuruluyla toplanti diizenlenecek, bu hususta atilmas1 gereken
adimlar degerlendirilecektir (Mayis).

3. Uluslararasi yayin siiregleri hakkinda seminer diizenlenecektir (Haziran).

4. Tubitak projeleri ve isleyis siirecleri hakkinda bilgilendirme faaliyetleri
yiirtitiilecektir (Haziran).

5. Fakiilte akademisyenlerinin uzmanlik alanlart dagilimi boliim bagkanlar1 ile
yapilacak goriismeler ¢ercevesinde analiz edilecek ve tespit edilen akademik kadro
ihtiyaci fakiilte yonetimine iletilecektir (Haziran).

6. Ogretim iiyelerine yonelik olarak kurumun akademik arastirma imkanlarini ve
destegini 6lgen geri bildirim anketi diizenlenecek (Eyliil).

7. Fakiilte bilinyesinde “Akademik Mutfak™” adi altinda yiiriitillen seminerler takip
edilecek, geribildirim anketleriyle c¢alismalarin verimliligi degerlendirilecektir
(Aralik).

aragtirma projeleri ve siirecleri hakkinda seminer




C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak
programlar ve ortak arastirma
birimleri

Kurumda wulusal ve uluslararasi
diizeyde kurum i¢i ve kurumlar
aras1 ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri izlenmekte ve
ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

1. Erasmus Degisim programi kapsaminda fakiiltenin dis kurumlarla anlagsmalarinin
artirilmasi yoniinde calismalar yapilacaktir. Bu ¢er¢evede Yunanistan’dan ve Urdiin’den
birtakim iiniversiteler ile baglatilan goriismeler siirdiiriilecektir (Y1l boyu).

2. Islami Ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin faaliyetleri kapsaminda temmuz
aymda (2025) Urdiin’de yiiriitiilecek egitsel ve kiiltiirel ¢alismalar takip edilecek, sdz
konusu programin degerlendirilmesine ve gelistirilmesine yonelik goriismeler ve anket
diizenlenecektir (Ekim).

3. Erasmus Degisim Programi kapsaminda uluslararasi degisim faaliyeti yapan
ogrencilere ve hocalara geribildirim anketi diizenlenecektir (Mayis, Aralik).

C.3.1. Arastirma performansmin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda aragtirma performansi
izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

1. 2025-2026 Akademik yilinda fakiilte akademisyenlerinin yiiriittiigii akademik
caligmalar, performans gostergesi tablolariyla izlenecektir (Haziran-Aralik).

2. Performans gostergesi tablolarindan hareketle kurumun aragtirma performansinin
gelistirilmesine yonelik rapor diizenlenecektir (Aralik).

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin  aragtirma-
gelistirme performansi izlenmekte
ve Ogretim elemanlar ile birlikte
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

1. 2025-2026 Akademik yilinda fakiilte akademisyenlerinin yiiriittiigi akademik
caligmalar, performans gostergesi tablolartyla izlenecektir (Haziran-Aralik).

2. Akademisyenlerin YOKSIS bilgilerinin giincelligi takip edilecek, akademik verilerin
YOKSIS te ve 6gretim iiyelerinin fakiilte sayfalarinda giincel tutulmas1 yoniinde gerekli
bilgilendirme faaliyetleri ytiriitiilecektir (Haziran-Aralik).

3. Akademik Tesvik siiregleri takip edilecek, tesvik komisyonundan alinan veriler,
Ogretim elemani/aragtirmaci performansi ¢ercevesinde degerlendirilecektir (Aralik).




