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Sayı     : 59 

Tarih   : 29.06.2022  

 

Toplantıda Bulunanlar                                                                                                                                      :                                                                                                                             

 

1. Prof. Dr. Emin AŞIKUTLU, Dekan V. 

2. Prof. Dr. Bilal KIRIMLI, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

3. Prof. Dr. Ahmet Zeki SAKA, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

4. Prof. Dr. Hakan Şevki AYVACI, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi 

5. Doç. Dr. Nihat UZUN, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi 

6. Doç. Dr. Ali Aslan TOPÇUOĞLU, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

7. Dr. Öğr. Üyesi İbrahim EROL, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

8. Hasan Ali CİRİT, Fakülte Sekreteri (Raportör) 

                                                                                                                                                                                 

…………………..……….…………………………GÜNDEM………..……………………………………… 
 

1-Açılış ve bilgilendirme. 

2-Araştırma görevlisi kadro talebinin görüşülmesi, 

3-Öğretim elemanı kadro aktarımı hususunun görüşülmesi, 

4-Not düzeltme hususunun görüşülmesi, 

5-Arş. Gör. Muhammed Ali TUZLU’nun Yurtiçi görevlendirmesinin görüşülmesi, 

6-Kapanış 
 

1-Açılış ve bilgilendirme. 
 

Toplantı Fakültemiz Dekan Vekili Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU’nun başkanlığında saat 16.00 da 

Dekanlık Toplantı Salonunda başladı. Birimimiz ile ilgili gerekli bilgilendirme yapıldıktan sonra 

gündemin diğer maddelerine geçildi. 
 

2- Araştırma görevlisi kadro talebi görüşüldü, 

 

Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik’in “Norm Kadroların Belirlenmesi” başlıklı 4 üncü maddesinin 

yedinci fıkrası “Cumhurbaşkanı kararıyla öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı kadroları için 

belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yüzde yirmisi, Yükseköğretim Kurulu tarafından ülkenin 

kalkınmasında ve bilim hayatının gelişmesinde öncelikli görülen alanlarda lisansüstü eğitim 

amacıyla kullandırılmak üzere yükseköğretim kurumlarının araştırma görevlisi kadrolarına tahsis 

edilir. (Değişik cümle:RG-3/3/2022-31767) Bunun dışındaki araştırma görevlisi kadroları, 2 sayılı 

Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6 ncı maddesinin üçüncü 

fıkrası hükümleri uyarınca anabilim dallarına tahsis edilir.” hükmü kapsamında fakültemizde 

giderek artan öğrenci sayısına bağlı olarak lisans ve lisansüstü programlarda ders yükünün artması, 

birinci ve ikinci öğretim programlarının uygulanması, sınıflarda öğrenci sayısının fazla olması 

nedeniyle gerekli öğretim elemanı ihtiyacını karşılamak üzere Temel İslam Bilimleri Bölümü Arap 

Dili ve Belagati Anabilim Dalı için bir (1) , Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Eğitimi Anabilim 

Dalı için bir (1), İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Türk-İslam Edebiyatı Anabilim Dalı içinde bir (1) 

olmak üzere toplam üç (3)  araştırma görevlisi kadrosu talebinin uygun olduğuna, gereğinin Personel 

Daire Başkanlığınca yerine getirilmek üzere Rektörlük Makamına sunulmasına,  oybirliği ile karar 

verildi. 
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3-Öğretim elemanı kadro aktarımı hususu görüşüldü, 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 23.06.2022 tarihli 182/3 sayılı kararı doğrultusunda Fakültemiz 

Temel İslam Bilimleri Bölümü Hadis Anabilim Dalına tahsis edilen bir (1) adet norm dışı doktor 

öğretim üyesi kadro aktarımının uygun olduğuna, gereğinin Personel Daire Başkanlığınca yerine 

getirilmek üzere Rektörlük Makamına sunulmasına,  oybirliği ile karar verildi. 

 

4-Not düzeltme hususu görüşüldü, 

4.1- Dr. Öğr. Üyesi Muharrem MİDİLLİ’nin ekte sunulan dilekçesinde 2021-2022 eğitim öğretim 

yılı bahar döneminde vermekte olduğu ILH2034 Fıkıh-II dersi final sınav notuna yapılan itiraz 

üzerine yeniden yapılan değerlendirmede notların toplanmasında maddi hata yapıldığı 

anlaşıldığından aşağıdaki tabloda yazıldığı şekilde düzeltilmesinin uygun olduğuna,  

 

ILH2034 FIKIH-II 

ÖĞR. NO ADI SOYADI ESKİ  YENİ 

190603064 SENANUR ORHAN 62 83 

 

4.2- Öğr. Gör Dr. Dr. Ahmet Başaran MANAV’ın ekte sunulan dilekçesinde 2021-2022 eğitim 

öğretim yılı bahar döneminde vermekte olduğu ILHT1004 İslam İbadet Esasları dersi final sınav 

notuna yapılan itiraz üzerine yeniden yapılan değerlendirmede notların toplanmasında maddi hata 

yapıldığı anlaşıldığından aşağıdaki tabloda yazıldığı şekilde düzeltilmesinin uygun olduğuna,  

 

ILHT1004 İSLAM İBADET ESASLARI 

ÖĞR. NO ADI SOYADI ESKİ  YENİ 

200602031 BEYZANUR GÜNEY 48 58 

 

gereğinin Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yerine getirilmek üzere Rektörlük Makamına 

sunulmasına, oybirliği ile karar verildi. 

 

5- Arş. Gör. Muhammed Ali TUZLU’nun Yurtiçi görevlendirmesi görüşüldü, 
Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş. Gör. Muhammet Ali TUZLU’nun Türkiye Diyanet Vakfı İslam 

Araştırmaları Merkezi (ISAM) nin İstanbul’da 18 Temmuz - 05 Ağustos 2022 tarihleri arasında düzenlediği 

Yaz Araştırma ve Eğitim Destek Programı (YADEP) için yaptığı talebin kabul edilmesi nedeniyle,  adı geçenin 

17 Temmuz - 06 Ağustos 2022 tarihleri arasında aylıklı, yolluksuz ve yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 39 uncu maddesi kapsamında uygun olduğuna“Madde 39 –Öğretim 

elemanlarının kurumlarından yolluk almaksızın yurt içinde ve dışında kongre, konferans, seminer ve 

benzeri bilimsel toplantılarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diğer toplantılara katılmalarına, araştırma 

ve inceleme gezileri yapmalarına, araştırma ve incelemenin gerektirdiği yerde bulunmalarına, bir 

haftaya kadar dekan, enstitü ve yüksekokul müdürleri, on beş güne kadar rektörler izin verebilirler. 

Bu şekilde on beş günü aşan veya yolluk verilmesini gerektiren veya araştırma ve incelemenin 

gerektirdiği masrafların üniversite ile buna bağlı birimlerin bütçesinden veya döner sermaye 

gelirlerinden ödenmesi icabeden durumlarda, ilgili yönetim kurulunun kararı ve rektörün onayı 

gereklidir.”gereğinin Personel Daire Başkanlığınca yerine getirilmek üzere Rektörlük Makamına 

sunulmasına, oybirliği ile karar verildi 

 
6-Kapanış. 

 

………………..……………………..Toplantı saat 16.30’da sona ermiştir……………………………………. 

 


