TRABZON UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI
ODULLENDIRME VE TESVIK KOMiSYONU
TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 No: 1
Toplant: Tarihi: 25.03.2025 _ :
Toplanti Saati - Yeri: 14.30 - Ilahiyat Fakiiltesi Dekanlik Toplant: Salonu

Toplanti Giindemi:
1. Acilig
2. Genel Bilgilendirme
3. Toplant1 Giindeminin Gériisiilmesi
4. Komisyon Gorevlerinin Belirlenmesi
5. Odiillendirme ve Tesvik Planinin Olusturulmasi
6. Dilek ve Temenniler

7

.

Kapanig

GUNDEMIN GORUSULMESI:
1.

Ilahiyat Fakiiltesi Odiillendirme ve Tegvik Komisyonu 2024-2025 Akademik Yili
Genel Toplantisi, Komisyon Bagkani Dr. Ogr. Uyesi Zahir ASLAN tarafindan
acildi. Toplantida komisyon iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi Samet SENEL ve Dr. Ogr.
Uyesi Abdiilkerim MALKOC hazir bulundu,

2. Komisyon bagkani, komisyon iiyelerini 6diillendirme ve tegvik siiregleri hakkinda
bilgilendirdi.

3. Toplantimin diger muhtemel giindem maddeleri goriisiilerek son hali verildi.

4. Odiillendirme ve tegvik komisyonunun gérevleri tartigildi ve iizerinde uzlagilan
gorevler karar altina alindi.

5. Odiillendirme ve Tegvik Plani, komisyonun is akisini da kapsayacak sekilde
hazirland1 ve 28.03.2025 tarihine kadar Fakiilte Sekreterligine sunulmasina karar
verildi.

6. Komisyon kararlarinin  2025-2026 Akademik Yili itibartyla uygulanmasi
kararlagtirild.

Toplant1 Kapanis::

Toplanti, Komisyon Bagkani Dr. Ogr. Uyesi Zahir ASLAN tarafindan kapatildi.
Tarih: 24.03.2025

Unvani Adi Soyadi Gorevi |Imza
Dr. Ogr. Uyesi | Zahir ASLAN Baskan
Dr. Ogr. Uyesi | Samet SENEL Uye

Dr. Ogr. Uyesi | Abdiilkerim MALKOC | Uye




TRABZON UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI
ODULLENDIRME VE TESVIK KOMISYONU

KOMISYONUN CALISMA EKIiBi
Dr. Opr. Uyesi Zahir ASLAN
Dr. Ogr. Uyesi Samet SENEL
Dr. Ogr. Uyesi Abdiilkerim MALKOGC

KOMiSYONUN GOREVLERI

« Fakiiltedeki akademik basarilarin belirlenmesi ve ulusal/uluslararasi basarilarin
raporlanmasi.

« Qdiillendirme ve tesvik kriterlerinin belirlenmesi.

o Objektif ve seffaf bir ddiil sistemi olugturulmas.

« (diil bagvurularinin alinmast, incelenmesi ve degerlendirilmesi.

« Fakiilte yonetimine ddiil 6nerilerinin raporlanmasi.

« Odiillendirme siireglerinin etkilerinin izlenmesi ve iyilestirme oOnerilerinin
geligtirilmesi.

« Odiillendirme siirelerinde seffaflik, esitlik ve adaletin saglanmasi.

« Fakiilte stratejik hedeflerine uygun 6diil ve tesvik sistemlerinin olusturulmasi ve

geligtirilmesi.




