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Tarih: 08.06.2025 Saat: 12.00  Yer: Dekanlik Toplanti Salonu | Toplanti Sayisi:

Toplant1 Konusu: 2. Smif Ogrencileri Odak Grup Goriismesi

Raportor: I... O... Alman Toplam Karar Sayisi:

Giindem Bashklar:

1- Ders dagilim dengesi

2- Akademik danismanlik sistemi

3- Fakiilte Ortami, Sosyal Yasam Ve Fiziksel Imkanlar

4- Sec¢meli dersler

5- Mesleki yonlendirme

6- Sinif Temsilcileri Ile Iletisim

7- Goriis ve Oneriler

Kararlar

MUFREDAT DAGILIMI VE DERS PROGRAMINA iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Secmeli Derslerin Cesitliligi ve Icerigi: Mevcut segmeli ders gesitliligin yetersiz olmasi sebebiyle, 6grenciler
tercihlerini ilgi alanlarindan ziyade zorunluluk esasina dayali olarak yapmak durumunda kalmaktadir. Ayrica
sunulan segmeli derslerin agirhikli olarak temel bilim alanlariyla iliskili oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler, yogun
akademik program igerisinde kendilerine mental bir dinlenme alani sunacak ve kisisel gelisimlerini gok yonlii
olarak destekleyecek nitelikteki sanatsal faaliyetlerin (musiki, hat, tezhip, ebru vb.) se¢gmeli ders kategorisinde
miifredata dahil edilmesini talep etmektedir.

Ders Siralamasi ve icerik Uyumu: "Tiirk islam Edebiyati" dersinin, miifredatta "Tasavvuf" dersinden 6nceki
yariyillarda yer almasi, konularmn kavranmasi baglaminda bazi zorluklara yol agmaktadir. Tiirk islam Edebiyat:
ders iceriginin tasavvufi terminoloji bakimindan oldukca yogun olmasi, 6n bilgi eksikligi nedeniyle 6grencilerin
anlama diizeyini olumsuz etkilemektedir. Bu dogrultuda, s6z konusu dersin ancak Tasavvuf egitiminin verilmesinin
ardindan miifredata yerlestirilmesinin ¢ok daha verimli bir 6grenme siireci tesis edecegi degerlendirilmektedir.
Genel Silsile ve Formasyon Dersleri: Belirtilen bu hususlar haricinde, derslerin genel siralamasi ile birbirini
tamamlayic1 ve biitiinlestirici niteligi uygun bulunmustur. Buna ek olarak, formasyon derslerinin mevcut isleyis ve
iceriginin, 6grencileri mesleki staj siirecine basarili ve yeterli bir bicimde hazirladig1 ifade edilmistir.
DERSLERDE OGRENCI KATILIMINI VE AKTiFLIGINI SAGLAYAN UNSURLAR

Ogretim Elemaninin Tutumu ve Etkilesim: Ogrenciler, gretim elemaninin ders esnasindaki aktif tutumunun
ogrenci katilimi {izerinde dogrudan ve belirleyici bir etkiye sahip oldugu konusunda goriis birligine varmiglardir.
Ogrenciyi siirece dahil eden, interaktif yontemler kullanan 6gretim elemanlarmin derslerinde odaklanma
probleminin yasanmadigi ve ders boyu dikkat siirekliliginin korundugu ifade edilmistir.

Materyal Kullanimi: Yalnizca sunum/slayt iizerinden tek yonlii bilgi aktarimi seklinde islenen derslerin,
Ogrencilerde yeterli meraki uyandirmadigi ve dikkat dagmikligina zemin hazirladigi belirtilmistir. Genel bir
degerlendirme yapildiginda, derslerin iglenis bigimlerine bagl olarak kimilerinin olduk¢a dinamik ve verimli,
kimilerinin ise tekdiize ve duragan gectigi tespiti yapilmustir.

SINAV SURECLERI VE DEGERLENDIRME KRIiITERLERINE YONELIK BILGILENDIRME

Sinav Pratikleri Hakkinda On Bilgilendirme Eksikligi: Smavlarmn uygulama usulleri hakkinda dnceden yeterli
diizeyde bir bilgilendirme yapilmadig1 belirtilmistir. Ogrenciler; dgretim elemanlarmin kendilerine has dlgme-
degerlendirme yaklagimlarini, tisluplarini ve soru tiplerini 6nceden bilemediklerini, bu durumu ancak simav
esnasinda bizzat deneyimleyerek 6grenebildiklerini ifade etmislerdir.

Ornek Soru Paylasimi Talebi: Sinav kaygisin1 azaltmak amaciyla, 6gretim elemanlari tarafindan smav dncesinde
degerlendirme formatina uygun 6rnek soru tiplerinin yayimlanmasinin son derece faydali olacagi vurgulanmustir.
KUR'AN-I KERIM EZBER VE KIRAAT UYGULAMALARI

Ezber Dinleme Saatlerinin Diizenlenmesi: Kur'an-1 Kerim ezberlerinin 6gretim elemanlarina dinletilmesi
siirecinin, genellikle 6gle arasi gibi ders dis1 zaman dilimlerine sarkitildig: belirtilmistir. Ogrenciler, bu zaman
araliklarimi fizyolojik ve zihinsel dinlenme ihtiyaglari i¢in kullanmay: talep etmektedir.

Ders I¢i Planlama Talebi: Ogrencilerin ortak beklentisi, ezber dinletme ve degerlendirme islemlerinin Kur'an-1




Kerim ders saatleri igerisinde gergeklestirilmesidir. Bu baglamda, miifredat ve ders planlamasi yapilirken sadece
teorik anlatim i¢in degil, ezber dinleme uygulamalari icin de ders icerisinde spesifik bir zaman dilimi tahsis
edilmesi gerektigi ifade edilmistir. TOPLANTI TUTANAGI

OGRETIM ELEMANLARI iLE iLISKiLER VE AKADEMiK DANISMANLIK SURECLERIi
Damismanhik Hizmetlerinde Bireysel Farkliiklar: Akademik danismanlik siireclerine yonelik 6grenci geri
bildirimlerinin degiskenlik gosterdigi tespit edilmistir. Kimi 6grenciler danigsmanlartyla diizenli periyotlarda
goriistiiklerini ve bu iletisimden son derece memnun olduklarini bildirirken; baz1 6grenciler ise danismanlarina
kendilerini yakin hissetmediklerini ve aralarinda bir iletisim kopuklugu/uyumsuzluk oldugunu ifade etmislerdir.
Ayni 6gretim elemaninin danismanlik yaklagiminin, 6grenciler arasinda farkli algilanabildigi gézlemlenmistir.
Iletisimin Siirlari ve Genel Ulasilabilirlik: Danisman 6gretim elemanlariyla kurulan iletisimin agirlikli olarak
ders kayit ve onay iglemleri gibi siireclerle sinirli kaldigi belirtilmistir. Bununla birlikte 6grenciler; fakiilte
genelindeki diger 6gretim elemanlariyla istedikleri zaman iletisim kurabildiklerini, hocalarin erigilebilir ve
sorunlarla ilgili olduklarint memnuniyetle dile getirmislerdir.

FAKULTE ORTAMI, SOSYAL YASAM VE FiZiKSEL iIMKANLAR

Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyet: Ogrencilerin tamamu fakiilte ortamini1 benimsediklerini, okulu sevdiklerini ve
kuruma kars1 yiiksek bir aidiyet duygusu tasidiklarini ifade etmislerdir.

Kantin Hizmetleri ve Hijyen Problemleri: Sosyal alanlarin durumuna iliskin yapilan degerlendirmelerde,
kantindeki hijyen standartlarinin yetersiz oldugu vurgulanmustir. Ogrenciler, raf kontrollerinin ve iiriin
denetimlerinin diizenli yapilmadigini; bu sebeple son kullanma tarihi gegmis paketli gidalarla miikerrer defalar
karsilagtiklarin bildirerek insan sagligini ilgilendiren bu konuda acil 6nlem alinmasini talep etmislerdir.

Mescit Kapasitesi ve Kullanim Thlalleri: Mevcut mescidin fiziki kapasitesinin, ibadet eden 6grenci
popiilasyonunu karsilamada yetersiz (kii¢iik) kaldig1 belirtilmistir. [laveten, baz1 dgrencilerin mescit alanin1 ibadet
amac1 disinda yemek yeme alani olarak kullandig1 ve bu kural ihlalinin ibadethanenin kirlenmesine yol actigi
sikayet konusu olmustur.

Kiitiiphane Hizmetleri ve Sosyal Donati1 Onerisi: Fakiilte kiitiiphanesinin mevcut durumundan, sundugu calisma
ortami ve imkanlardan genel itibartyla yiiksek diizeyde memnuniyet duyuldugu bildirilmistir. Ogrencilerin
kiitiiphanedeki ¢aligma verimini artirmak ve temel ihtiyaglarini kolaylastirmak adina, kiitiiphane salonunun
karsisindaki uygun bir alana sicak icecek (¢ay/kahve) otomati yerlestirilmesi 6nerilmistir.

MESLEKI YETERLILIK ALGISI VE GELECEK KAYGISI

Mesleki Ozgiiven Eksikligi: Ogrencilerin mesleki yeterlilik algilarma yonelik yapilan degerlendirmelerde,
yalnizca kiiciik bir azinligin kendisini mesleki anlamda donanimli ve hazir hissettigi saptanmugtir.

Istihdam Kaygis1: Ogrenci grubunun genelinde, mezuniyet sonrasi istihdam olanaklari ve kariyer planlamasina
dair belirgin bir belirsizlik ve "gelecek kaygisi" hakimdir.

SINIF TEMSILCILERI iLE ILETIiSIM

Smif temsilcileri ile 6grenciler arasindaki iletisim aginin ¢ift yonlii ve aktif bir bigimde isledigi gézlemlenmistir.
Ogrenciler, karsilastiklar1 akademik veya idari sorunlarin yetkili mercilere iletilmesi hususunda temsilcilerine
diizenli olarak bagvurmaktadir.

Temsilciler sadece sorun aninda degil, ayn1 zamanda idari ve koordinasyon toplantilar1 ncesinde de inisiyatif
alarak smiflarindaki 6grencilerin istek, sikayet ve Onerilerini toplamaktadir.

TALEP VE SiKAYETLERIN iLETILME KANALLARI

Fakiilte isleyisine dair talep, oneri ve sikayetlerin ilgili idari veya akademik kadrolara iletilmesinde agirlikli olarak
yiiz yiize goriisme yoOnteminin tercih edildigi belirtilmistir.

Kurumsal e-posta aglar1 veya fakiilte biinyesindeki fiziksel dilek/sikayet kutular1 gibi resmi, yazili bildirim
kanallarimin 6grenciler tarafindan ragbet gérmedigi ve kullanim oranlarinin son derece diisiik oldugu tespit
edilmistir.

DIGER TALEPLER VE GENEL ONERILER

Fakiilte biinyesinde musiki, hat ve ebru gibi sanat alanlarinda egitim olanaklarinin artirilmasi amaciyla, Halk
Egitim Merkezleri veya ilgili kurumlarla koordinasyon saglanarak alaninda uzman 6greticilerin fakiilteye davet
edilmesi/gorevlendirilmesi talep edilmektedir.

Kariyer Planlamasi ve Kurumsal Rehberlik: Ozellikle 3. siniftan itibaren, 6grencilerin mezuniyet sonrasi kariyer
rotalarini daha bilingli ¢izebilmeleri adina kurumsal bir rehberlik hizmetine ciddi bir ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu
dogrultuda; Milli Egitim Bakanligi (MEB), Diyanet Isleri Bagskanligi (DiB) gibi kurumlardaki istihdam siiregleri ile
Akademik kariyer (lisansiistii egitim) prosediirleri hakkinda kapsamli bilgilendirme seminerlerinin diizenlenmesi
onerilmektedir.

Planlanan Eylemler Sorumlu Kisi Bas./Bitis Tarihi

Ogrenci goriisleri ve alinan kararlar énce Egitim | B... S,1... O.... 14.05.2026-14.05.2026
ve Ogretim Kalite Alt Komisyonu toplantisinda




giindeme getirilecek olup, ardindan ilgili
komisyonlarla ve Dekanlikla iletisime gecile
gerekli Oneriler sunulacaktir.
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