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Sayı     : 58 

Tarih   : 15.06.2022  

 

Toplantıda Bulunanlar                                                                                                                                      :                                                                                                                             

 

1. Prof. Dr. Emin AŞIKUTLU, Dekan V. 

2. Prof. Dr. Bilal KIRIMLI, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

3. Prof. Dr. Ahmet Zeki SAKA, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

4. Prof. Dr. Hakan Şevki AYVACI, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi 

5. Doç. Dr. Nihat UZUN, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi 

6. Doç. Dr. Ali Aslan TOPÇUOĞLU, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

7. Dr. Öğr. Üyesi İbrahim EROL, Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi, 

8. Hasan Ali CİRİT, Fakülte Sekreteri (Raportör) 

                                                                                                                                                                                 

…………………..……….…………………………GÜNDEM………..……………………………………… 
 

1-Açılış ve bilgilendirme. 

2-Norm dışı akademik kadro talebinin görüşülmesi, 

3-Dr. Öğr. Üyesi Muharrem MİDİLLİ’nin yürüttüğü 119K818 numaralı TÜBİTAK projesi 

kapsamında yurtdışında görevlendirilme talebinin görüşülmesi, 

4-Kapanış 
 

1-Açılış ve bilgilendirme. 
 

Toplantı Fakültemiz Dekan Vekili Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU’nun başkanlığında saat 16.00 da 

Dekanlık Toplantı Salonunda başladı. Birimimiz ile ilgili gerekli bilgilendirme yapıldıktan sonra 

gündemin diğer maddelerine geçildi. 

 

2-Norm dışı akademik kadro talebi görüşüldü, 

Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik’in “Norm Kadroların Belirlenmesi” başlıklı 4’üncü maddesinin 

3’üncü fıkrası “(Değişik cümle: RG-3/3/2022-31767) Yükseköğretim Kurumlarında norm 

kadroların yeterli olmaması halinde norm dışı kadro talebi, ilgili anabilim/anasanat dalı ve bölüm 

kurulu ile ilgili birim ve üniversite yönetim kurulunun görüşü alınarak rektör tarafından 

Yükseköğretim Kuruluna iletilir. Bu talep, öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı, ileri düzey 

araştırma ve geliştirme faaliyetleri, (Değişik ibare: RG-28/4/2020-31112) doktora ve dengi 

programlarından mezun sayısı, üniversitenin eğitim ve öğretim dışında yürüttüğü hizmetler dikkate 

alınarak Yükseköğretim Kurulu tarafından karara bağlanır” hükmü kapsamında, fakültemizde 

giderek artan öğrenci sayısına bağlı olarak lisans ve lisansüstü programlarda ders yükünün artması, 

ikinci öğretim programının uygulanması, fakültemiz lisans programına formasyon derslerinin dâhil 

edilmesi, öğretmenlik uygulamalarında danışman öğretim elemanı ihtiyacının artarak devam etmesi, 

Üniversitemiz İslami İlimler Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde yapılan kurum içi ve dışı 

bilimsel, sosyal ve kültürel faaliyetlerde ortaya çıkan öğretim elemanı ihtiyacı, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ve İl Müftülüğü ile yapılan protokoller çerçevesinde yürütülen bilimsel ve sosyal 

faaliyetler, manevi rehberlik ve danışmanlık gibi destek hizmetleri için gerekli öğretim üyesi 

ihtiyacını karşılamak üzere Temel İslam Bilimleri Bölümü Hadis Anabilim dalı için 1 (bir) adet 

Doktor Öğretim Üyesi unvanında “Norm Dışı Kadro” talebinin uygun olduğuna, gereğinin 

Personel Daire Başkanlığınca yerine getirilmek üzere Rektörlük Makamına sunulmasına,  oybirliği ile 

karar verildi. 
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3-Dr. Öğr. Üyesi Muharrem MİDİLLİ’nin yürüttüğü 119K818 numaralı TÜBİTAK projesi 

kapsamında Yurtdışında görevlendirilme talebi görüşüldü. 
 

Fakültemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Muharrem MİDİLLİ’nin Türkiye Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Kariyer Geliştirme Programında yürüttüğü 119K818 numaralı proje 

kapsamında incelemeler yapmak üzere 15 Temmuz - 31 Ağustos 2022 tarihleri arasında Amerika Birleşik 

Devletleri’nde Princeton Üniversitesi’nde aylıklı, yoluksuz ve yevmiyesiz olarak (yol ve ikamet masraflarının 

proje bütçesinden karşılanmak üzere) görevlendirilme talebinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 39 

uncu maddesi kapsamında uygun olduğuna,    “Madde 39 –Öğretim elemanlarının kurumlarından yolluk 

almaksızın yurt içinde ve dışında kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantılarla, bilim 

ve meslekleri ile ilgili diğer toplantılara katılmalarına, araştırma ve inceleme gezileri yapmalarına, 

araştırma ve incelemenin gerektirdiği yerde bulunmalarına, bir haftaya kadar dekan, enstitü ve 

yüksekokul müdürleri, on beş güne kadar rektörler izin verebilirler. Bu şekilde on beş günü aşan veya 

yolluk verilmesini gerektiren veya araştırma ve incelemenin gerektirdiği masrafların üniversite ile 

buna bağlı birimlerin bütçesinden veya döner sermaye gelirlerinden ödenmesi icabeden durumlarda, 

ilgili yönetim kurulunun kararı ve rektörün onayı gereklidir.”  gereğinin Personel Daire Başkanlığınca 

yerine getirilmek üzere Rektörlük Makamına sunulmasına, oybirliği ile karar verildi 

4-Kapanış. 

 

………………..……………………..Toplantı saat 16.30’da sona ermiştir……………………………………. 

 


