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Edecek Kisi

1. Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’iincii ve 5’inci maddelerinde belirtilen amag ve
ilkelere uygun hareket etmek.

2. Ders igeriklerinin hazirlanmasi, gelistirilmesi ve planlanmasina yonelik
caligsmalara katilmak.

3. Derslerin ders programina uygun ve eksiksiz sekilde yiiriitiilmesini saglamak;
siavlarin ilan edilen tarih ve saatlerde, ilgili mevzuat ve sinav kurallarina uygun
olarak yapilmasini saglamak {izere gorev yerinde hazir bulunmak.

4. Ogrenci danismanlik hizmetlerini yiiriitmek; 6grencilerin béliime, fakiilteye ve
tiniversite ortamina uyum saglamalarina yardimci olmak.

Dekanlik ve Boliim Baskanlig1 tarafindan diizenlenen veya katilimi 6ngoriilen
toplantilara katilmak ve ilgili faaliyetlere destek vermek.

5. Sorumlulugunda bulunan derslik, atdlye, laboratuvar ve benzeri mekanlarin
kullaniminda gerekli 6zeni gostermek; bu alanlarda yapilmasi1 6ngoriilen
degisiklikler i¢in Boliim Baskanligindan gerekli izinlerin alinmasini saglamak.
6. Uzmanlik alaniyla ilgili bilimsel aragtirmalar yapmak, bilimsel yayimlarda
bulunmak ve akademik gelismeleri takip etmek.

7. Ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, konferans, ¢alistay ve benzeri
bilimsel etkinliklerin diizenlenmesine katki saglamak.

8. Ayni dersi yiiriiten 6gretim elemanlariyla koordinasyon saglayarak ders
igerikleri, 6grenme ¢iktilar1 ve 6lgme-degerlendirme uygulamalarinda uyum ve es
giidiim saglamak.

9. Kullanimina tahsis edilen kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasina 6zen gdstermek.

10. Ogrencilerin derslere devam ve akademik basar1 durumlarini izlemek ve
gerekli durumlarda ilgili akademik birimleri bilgilendirmek.

11. Boliimiin egitim-6gretim, stratejik planlama, faaliyet raporu, performans
gostergeleri, kalite giivencesi ve akreditasyon ¢aligmalarina katki saglamak.
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12. ERASMUS+, FARABI ve diger ulusal veya uluslararasi1 dgrenci ve personel
degisim programlarina iligkin ¢alismalara katki saglamak.

13. Engelli ve uluslararasi1 6grencilerin egitim-0gretim siireglerinde karsilastiklari
sorunlarin ¢éziimiine gérev ve yetkileri ¢ercevesinde katkida bulunmak.

14. Ek ders 6demelerine esas teskil eden F1, F2 ve ilgili diger belgeleri zamaninda,
dogru ve eksiksiz sekilde hazirlayarak ilgili birime ulastirmak.

15. Kullanimina tahsis edilen ¢alisma odasi, arag, gere¢ ve diger kamu
kaynaklariin korunmasina ve amacina uygun kullanilmasina 6zen gostermek.

16. Lisans ve gorev verilmesi halinde lisansiistii programlarda 6grenim gdren
ogrencilerin devamsizlik ve basarisizlik durumlarini izlemek; gerekli goriilen
hususlar1 Boliim Baskanligina bildirmek.

17. Yillik akademik faaliyetlerine iliskin bilgi ve belgeleri siiresi i¢erisinde Bolim
Bagkanligina sunmak.

18. Bilimsel ve akademik etik ilkelerine uymak; fakultenin kalite glivencesi ve i¢
kontrol faaliyetlerine katki saglamak.

19. Gorev alanindaki hassas ve riskli siire¢lerin bilincinde olmak ve bu siireclerde
gerekli dikkat ve 6zeni gostermek.

20. {lgili mevzuat kapsaminda Boliim Baskani ve Dekan tarafindan verilen diger
akademik ve idari gorevleri yerine getirmek.

1. Egitim ve Akademik Yeterlilik

1. 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuatta 6gretim Gyeligi icin
ongorilen genel ve 6zel sartlari tasimak.

2. llgili bilim alaninda doktora veya mevzuatta doktora derecesine es deger kabul
edilen akademik yeterlilige sahip olmak.

3. Dr. Ogr. Uyesi, Dogent veya Profesér kadrolarindan birine atanmak icin ilgili
mevzuatta 6ngorilen akademik sartlari tasimak.

Gorevin
e tews 4. Gorev yaptigi bilim alaninda yeterli akademik bilgi, birikim ve bilimsel yetkinlige
Gerektirdigi .
L sahip olmak.
Nitelikler
2. Egitim-Ogretim Yetkinligi
1. Lisans ve lisanslisti diizeyde egitim-6gretim faaliyetlerini ylritebilecek yeterlilige
sahip olmak.
2. Ders planlama, ders icerigi ve 6grenme ciktilari hazirlama konularinda bilgi sahibi
olmak.
3. Olgme ve degerlendirme ydntemlerini etkin ve adil sekilde uygulayabilmek.
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Ogrenci danismanligi ve akademik rehberlik hizmetlerini etkin sekilde
yuritebilmek.
Egitim-6gretim slreglerinde 6grenci merkezli yaklasimi benimsemek.

3. Bilimsel Arastirma ve Akademik Gelisim Yetkinligi

Bilimsel arastirma yapma, proje gelistirme ve bilimsel yayin hazirlama yetkinligine
sahip olmak.

Alanindaki ulusal ve uluslararasi bilimsel gelismeleri takip etmek.

Kongre, sempozyum, konferans, calistay ve benzeri bilimsel faaliyetlere katki
saglayabilmek.

Ulusal ve uluslararasi akademik is birligine acik olmak.

4. Mevzuat ve Kurumsal Isleyis Bilgisi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve ilgili yliksekdgretim mevzuati hakkinda bilgi
sahibi olmak.

Universitenin egitim-6gretim, sinav, ders gérevlendirme, 8grenci danismanhgi ve
ilgili diger diizenlemelerini bilmek.

Gorev alanyla ilgili Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu ve diger
yetkili kurullarin kararlarini takip etmek.

Gorev ve sorumluluklarini ilgili mevzuat ve kurum ici diizenlemelere uygun
sekilde yerine getirmek.

5. Kalite ve Kurumsal Gelisim Y etkinligi

Kalite glivencesi ve siirekli iyilestirme stiregleri hakkinda bilgi sahibi olmak.
Program yeterlilikleri, 6grenme ciktilari ve AKTS calismalarina katki
saglayabilmek.

Program akreditasyonu ve 6z degerlendirme ¢alismalarina katkida bulunabilmek.
Stratejik plan, faaliyet raporu, performans gostergeleri ve i¢ kontrol calismalarina
katki saglayabilmek.

6. Dijital ve Teknik Yetkinlik

Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin sekilde kullanabilmek.
Egitim-6gretim ve akademik faaliyetlerde kullanilan kurumsal bilgi sistemlerini
kullanabilmek.
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Dijital egitim materyalleri ve akademik veri tabanlarindan yararlanabilmek.

7. iletisim ve Organizasyon Yetkinligi

Gucll yazili ve sozli iletisim becerisine sahip olmak.

Ogrenciler, akademik ve idari personel ile etkili iletisim kurabilmek.

Ekip calismasina ve akademik is birligine yatkin olmak.

Planlama, zaman y6netimi, problem ¢6zme ve sorumluluk alma becerisine sahip
olmak.

8. Etik ve Kisisel Nitelikler

Bilimsel arastirma ve yayin etigi ilkelerine bagli olmak.

Kamu gorevlileri etik davranis ilkelerine uygun hareket etmek.
Akademik diristliik, tarafsizhk ve esitlik ilkelerini gozetmek.

Gizlilik, bilgi glivenligi ve kisisel verilerin korunmasina 6zen géstermek.
Kurumsal aidiyet ve sorumluluk bilincine sahip olmak.

Yasal Dayanak

oukwnNE

A) Kanunlar

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu

2914 sayil Yuksekogretim Personel Kanunu

2809 sayil Yuksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu (kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniimasi ile i¢c kontrol sorumluluklari bakimindan)

B) Yonetmelikler

1. Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligi
2. Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi
3. Lisansisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
4. Yiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi
5. Trabzon Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
6. Trabzon Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi
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C) Trabzon Universitesi Yonergeleri
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Trabzon Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesi
Trabzon Universitesi Ders Gérevlendirme Yénergesi

Trabzon Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonu Yonergesi
Trabzon Universitesi Kalite Koordinatérliigii Yonergesi

Trabzon Universitesi Egitim Komisyonu Yénergesi

Gorev alaniyla ilgili diger Universite yénergeleri.

D) Usul ve Esaslar / Senato Kararlari

w
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Trabzon Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarinda Basari Notunun
Degerlendirilmesine Dair Senato Tarafindan Belirlenen Usul ve Esaslar

Trabzon Universitesi akademik takvimi

Ders bilgi paketi, program yeterlilikleri, 5grenme ciktilari ve AKTS'ye iliskin
Universite diizenlemeleri

Sinavlarin uygulanmasina iliskin Universite usul ve esaslari

Ek ders Ucretlerinin 6denmesine iliskin ilgili mevzuat ve uygulama esaslari
Erasmus+ ve diger degisim programlarina iliskin uygulama esaslari

Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulunun gérev alaniyla ilgili kararlari

E) Kalite, Etik ve Akademik Faaliyetlere Iliskin Diizenlemeler

Bl
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Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) diizenlemeleri ve rehberleri

Trabzon Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonu Yonergesi
Trabzon Universitesi Kalite Koordinatérligi Yénergesi

Trabzon Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik
Kurulu Yénergesi

Bilimsel arastirma ve yayin etigine iliskin YOK ve Universite diizenlemeleri
Universitenin stratejik plani, kalite politikalari ve i¢ kontrol diizenlemeleri

ilgili Personel Birim Yoneticisi

Tarih

Tarih

Unvani Adi Soyadi

Unvani Adi Soyadi
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