A.3.3. Finansal yonetim

Kurumumuzda idari siirecler insan kaynaklarini olduk¢a verimli sekilde kullanma
egilimindedir. Kurumumuzun idari ve destek hizmetlerinde gorev alan personelin egitim ve
liyakatinin istlendikleri gorevlerle uyumu, atama organi olan Rektorliikk tarafindan takip
edilmektedir. Mali kaynaklarin, tasinir tasinmaz kaynaklarin yonetiminden Rektorliigiin
belirledigi kararlar g¢ercevesinde Fakiilte Yonetim Kurulu sorumludur. Mali kaynaklarin
yonetimi 5018 sayili kanuna gore biitgeye uygun olarak kullanilmaktadir. Her y1l tespit edilen
personel ihtiyaglar1 Rektorliik Personel Daire Bagkanligina bildirilerek personel planlamasi
yapilmakta ve bu dogrultuda personel gérevlendirme ve atamalari gergeklestirilmektedir. Idari
personel acisindan yeterli personel bulunmamaktadir. Idari ve destek hizmetleri sunan
birimlerde gorev alan personelin egitim ve liyakatlerinin {istlendikleri gorevlerle uyumunu
saglamak {izere yliriittiigiimiiz bir sistem bulunmamaktadir. Personel gorevlendirmeleri
birimlerimizin is yiikii géz Oniline alinarak yapilmakta olup, yapilan gorevlendirmeler

dogrultusunda personellerimizin gorev yetki ve sorumluluklar1 belirlenmistir.

Fakiiltemizin sinirh biit¢esi goz Ontine alinarak olabildigince acil ve onceligi olan is ve
islemlere yonelik harcamalar yapilmaktadir. Harcama birimlerinde, ihtiyaglarin temini ile ilgili
is ve islemler, biitce 6denekleri, giderin tiirii, yaklasik maliyeti, kanuni siireler ve benzeri
unsurlar goz oniine alinarak belirlenir, dogrudan temin veya satin alma usulilyle gerceklestirilir.
Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi Taginir Mal Yonetmeligi dogrultusunda
yuritilmektedir. Tiim tasinir kaynaklar Maliye Bakanliginin KBS (Kamu Harcama ve
Muhasebe Bilisim Sistemi) igerisinde bulunan Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) ile
kayit altina alinmaktadir. Ancak idari personel yetersizligi bulunmaktadir. Her tiirlii faaliyet ve
siirece iligkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak iizere, Universite Bilgi Y&netim

Sistemi (UBYS) ile E-Kampus Otomasyonu kullanilmaktadir.
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